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Lei Complementar Municipal n®.121/2018, de 09 de julho de 2018.
Autor: Executivo Municipal

“Altera a Lei Complementar Municipal n°. 021/2014, que
“Disp6e sobre o Regime Juridico dos Servidores
Pablicos do Municipio de Caldas Novas, de suas
Autarquias e Fundagdes”, e determina outras
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Faco sabe;&né‘a Camara Munici rovo , promulgo a seguinte Lei:
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Art. 28. Ao entrar em exercicio, o servidor habilitado em concurso publico
e empossado em cargo de provimento efetivo, estara sujeito a estagio
probatorio pelo periodo de 03 (trés) anos, dentro do qual sua aptidao e
capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo,
observados os seguintes fatores:
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§7°. O estagio probatorio ficara suspenso durante a nomeagdo do
servidor para exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga, e
sera retomado a partir da exoneragdo ou do término do impedimento,
devendo o Departamento de Recursos Humanos realizar anotacdao no
dossié funcional do servidor do periodo de suspensao.
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Art. 2° - Esta Lei entra em vigéncia na data de sua publicagado, revogadas
as disposicées em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Caldas
Novas/GO, aos nove dias do més de julho do ano de dois mi e dezoito (09/07/2018).
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